Resultados Valoracion de la Actividad Docente
Grado en Administracién y Direccién de Empresas

4

Florida

Universitaria

N.2 encuestas: 673 827 1000 1066 1363
% respuestas: | 50,64% 59,54% 52,11% 48,87% 55,47%
Resultados Valoraciéon Actividad Docente Curso | Curso | Curso | Curso | Curso
Grado en ADE 2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23 | 2023-24
NORMATIVA 8,87 9,36 9,22 9,09 9,22
El profesor o la profesora respeta los horarios de inicio y finalizacién de las clases. 9,04 9,43 9,30 9,01 9,23
El prczfe.?or o la profesora ha organizado la asignatura ajustandose al calendario 8,67 9,16 9,14 9,00 9,16
académico.
Estan publicados y conocemos los horarios de consulta del profesor/a. 9,02 9,26
PLANIFICACION Y DESARROLLO 8,27 8,93 8,75 8,65 8,76
La.gwa docente proporciona de forma clara, toda la informacidn necesaria de la 8,52 9,01 8,91 8,80 8,97
asignatura.
Enel desarr_ollo de la asignatura se fomenta la adquisicion de contenidos y también de 8,38 8,95 8,79 8,70 8,79
competencias (hacer y saber estar).
Las actividades formativas estdn bien preparadas, organizadas y estructuradas. 8,19 8,88 8,60 8,62 8,76
Las explicaciones de los contenidos son claras y se siguen con facilidad. 8,38 8,52
El trabajo co.ntm.uo y Ia. partlupac’lon en Ias.d|ferentes actividades de la aS|g.na'.cura. 8,36 9,06 8,73 8,55 8,72
(clases, seminarios, salidas, tutorias...) ha sido fundamental para un aprendizaje eficaz.
Intervenimos con frecuencia en el aula como parte de la metodologia y esto nos ayuda
A 8,61 8,67
en nuestro aprendizaje.
El ritmo y la carga .de trabajo son acordes a la planificaciéon de la guia docente y se 8.16 8,80 8,79 8,60 8,74
adapta a las necesidades del alumnado y las horas de clase.
LO.S materiales de trabajo y estudio son adecuados para el aprendizaje de esta 8,22 8,76 8,68 8,62 8,72
asignatura.
El campus virtual (Florida Oberta) de la asignatura, se encuentra bien organizado y se
- . . 8,87 8,93
utiliza continuamente como recurso para la docencia.
EVALUACION 8,29 9,12 8,78 8,71 8,84
Los criterios e instrumentos de evaluacidn estan correctamente publicados en la guia
8,85 8,99
docente.
Los criterios e instrumentos de evaluacidn se explican en las clases con antelacién, y el 8,44 9,07 8,81 8,72 8,87
docente se asegura de que los conocemos y entendemos.
Se evalUan todos los resultados de aprendizaje planteados en la asignatura. 8,81 8,88
Se evaluan tanto los contenidos como las competencias propuestas en la asignatura. 8,29 8,79 8,82 8,79 8,90
Se corrigen todas las actividades formativas de la asignatura en un tiempo adecuado. 8,51 8,71
El profesor/a rea_llza un seguimiento, asesora y da feedback sobre las actividades y 8,12 8,70 8,72 8,54 8,67
trabajos de la asignatura.
RELACION Y ATENCION ALUMNADO 8,54 8,85 8,84 8,77 8,87
La comun!camon profes9r/a-a|umno/a es fluida y se atienden satisfactoriamente los 8,60 9,00 8,83 8,76 8,83
comentarios y sugerencias del alumnado.
EIrT:);icl)fesor/a esta accesible para el alumno/a en clase, en horas de consulta y por 8,71 9,06 9,00 8,05 9,02
El profe_sor/a nos facilita informacion para saber cuales son los aspectos que tenemos 822 8,70 8,62 8,76
que mejorar.
VALORACION GLOBAL 8,22 8,84 8,66 8,58 8,71
Estoy satisfecho/a en como se ha desarrollado la asignatura. 8,09 8,73 8,56 8,50 8,63
Estoy satisfecho/a con la labor docente del profesor/a. 8,30 8,90 8,75 8,64 8,76
Recomendaria este profesor/a a otros/as estudiantes. 8,30 8,89 8,67 8,61 8,74

Fuente: Organizacion Académica
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