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FAQs Grado LEINN Valencia

En este documento encontrarás respuestas a las Preguntas Frecuentes sobre el Grado LEINN. 
Nuestro objetivo es ofrecerte la información necesaria para tomar la mejor decisión sobre tu 
futuro académico y profesional. Si tienes alguna pregunta adicional, no dudes en contactarnos. 
¡Estamos aquí para acompañarte en cada paso hacia un futuro lleno de oportunidades!

Es el primer grado oficial europeo en Liderazgo Emprendedor e Innovación. Su objetivo es 
formar emprendedores en equipo (teampreneurs) que lideren proyectos de innovación con 
impacto social, ambiental y económico, combinando aprendizaje práctico, trabajo en equipo y 
experiencias internacionales. 

Sí, LEINN es un Grado Universitario Oficial en Liderazgo Emprendedor e Innovación, acreditado 
por la Universidad de Mondragón y reconocido por el Ministerio de Educación. Es el primer 
grado oficial sobre emprendimiento en Europa, con un modelo educativo innovador. Al 
completar el grado, puedes continuar con másteres o MBAs en España y otros países. 

LEINN destaca por su modelo educativo disruptivo cuyo origen reside en el método finlandés 
de Tiimiakatemia. A diferencia de otros grados del ámbito de empresa, que suelen centrarse en 
la teoría y la administración de empresas, LEINN se enfoca en la práctica y el emprendimiento 
real en equipo desde el primer día. No hay clases tradicionales ni exámenes convencionales; en 
su lugar, los y las estudiantes trabajan como equipos que aprenden, crean empresas reales 
(team companies) y desarrollan proyectos innovadores que trascienden la teoría. El aprendizaje 
se basa en la experiencia directa, el diálogo, la lectura y la gestión de proyectos con impacto 
real. 

ACADÉMICO

¿Qué es LEINN? 

¿Es LEINN un grado oficial? 

¿Qué diferencia a LEINN de otros grados universitarios? 



Los requisitos generales de acceso al grado LEINN son los siguientes:  

Para estudiantes con estudios internacionales*:  

El proceso consta de:  

El estudiante de LEINN (LEINNer) es una persona curiosa, creativa e inquieta, con ganas de 
aprender a emprender y trabajar en equipo enfrentando retos reales. Tiene una actitud 
proactiva, perseverante y un enfoque ético, global e innovador. Además, busca liderar proyectos 
con impacto positivo en la sociedad, equilibrando su desarrollo personal y profesional en un 
entorno internacional. 

ADMISIÓN

¿Cuáles son los requisitos de acceso? 

Bachillerato español con la Prueba de Acceso a la Universidad (PAU) superada.  
Ciclo Formativo de Grado Superior o equivalente.  
Acceso para mayores de 25, 40 y 45 años. 
Traslado de expediente académico desde otra universidad.  

Países Europeos y Reino Unido: acreditación a través de UNEDasiss. 
Países no Europeos: homologación del título de bachillerato a través del Ministerio de 
Educación de España. Como este trámite puede tardar, se recomienda solicitar también la 
acreditación mediante UNEDasiss para agilizar el proceso. 

 * No es obligatorio realizar las Pruebas de Competencias Específicas (PCE) para ingresar a LEINN, aunque se recomienda si el 
estudiante planea transferirse a una universidad pública en el futuro, ya que estas pruebas pueden mejorar sus posibilidades de 
admisión. 

¿Cómo es el proceso de admisión? 

Formulario inicial: Completa tus datos en nuestra web. 
Jornada de Puertas Abiertas: Participa en dinámicas individuales y grupales para conocer 
nuestra metodología. 
Entrevista personal: Último paso para evaluar tu perfil y finalizar la admisión. 
Reserva de plaza: Una vez seas admitido/a podrás reservar tu plaza 
Matrícula: Formaliza tu matrícula durante el periodo establecido, generalmente en junio. 
 

¿Cuál es el perfil de un estudiante de LEINN? 

https://unedasiss.uned.es/home
https://www.educacionfpydeportes.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/general/05/051270/ficha/051270.html
https://unedasiss.uned.es/home


El coste del grado puede variar cada año. Para consultar la información actualizada sobre 
precios y conocer las opciones de pago flexibles disponibles, visita la web.

 

Sí, los y las estudiantes de LEINN pueden acceder a diferentes becas, ayudas y opciones de 
financiación: 

Los ingresos generados por las team companies pueden reinvertirse en nuevos proyectos, 
actividades de equipo o cubrir gastos como viajes y formación continua. Esto permite que los y 
las LEINNers gestionen de manera autónoma los recursos financieros obtenidos a través de sus 
proyectos, fomentando así la autogestión y la responsabilidad financiera dentro del marco del 
grado. 

ASPECTOS ECONÓMICOS

¿Cuál es el coste del grado LEINN? 

¿Existen becas o ayudas? 

Becas del Ministerio de Educación: Disponibles para estudiantes de grado universitario. 
Consulta requisitos y plazos en su web. 
Becas Caixa Popular: 6 becas de 1.250 euros para estudiantes de nuevo ingreso o ya 
cursando el Grado LEINN. 
Financiación: Florida Universitària ofrece opciones de financiación con CaixaBank y Caixa 
Popular. 
 

¿Qué ocurre con el dinero generado en los proyectos? 

https://www.floridauniversitaria.es/titulacion/grado-en-liderazgo-emprendedor-e-innovacion-leinn/
https://www.floridauniversitaria.es/admision-y-ayudas/becas-y-ayudas-al-estudio/
https://www.floridauniversitaria.es/admision-y-ayudas/financiacion/


El plan de estudios de LEINN se compone de un ciclo único de cuatro años, sumando un total de 
240 ECTS. Las competencias adquiridas se dividen en competencias generales (personales) y 
competencias específicas (profesionales). 

LEINN tiene su propio modelo académico, el MTA Falkon Model (modelo desarrollado por 
Mondragón Team Academy para fomentar el aprendizaje práctico y la innovación a través de 
contextos reales), desarrollado tras más de 10 años de experiencia en la transformación de 
personas y programas de innovación en diversos ecosistemas. Este modelo impulsa el 
aprendizaje práctico, el trabajo en equipo y la autogestión en contextos reales de 
emprendimiento. 

Principios clave:  

Nuestro MTA Falkon Model organiza el aprendizaje en tres “universos”: 

METODOLOGÍA Y APRENDIZAJE

¿Cuál es la metodología del Grado LEINN? 

Team Learning by Creating: Aprendizaje colaborativo a través de la creación de proyectos, 
ideas o productos tangibles 
Aprendizaje en equipo: Aprenden y desarrollan proyectos bajo una fórmula jurídica. 
Nuestro concepto es team companies. 
Viajes internacionales: Aprender de contextos globales. 
Diálogo: El diálogo es el motor de las team companies para la reflexión conjunta, el 
aprendizaje entre pares, la toma de decisiones y resolución de conflictos. 
Corresponsabilidad: Son responsables de su propio proceso de aprendizaje y del de sus 
compañeros/as, acompañados por team coaches. 
 

¿Cómo se estructura el aprendizaje en LEINN? 

Changemaker Teams: A través del desarrollo de diversos proyectos reales, evoluciona la 
identidad de la persona que cursa el grado LEINN hasta convertirse en “agente de cambio 
en equipo” (teampreneur). 
Impact Startup Development:  Integra todos los procesos de aprendizaje para la creación 
y desarrollo de startups, combinando la experiencia práctica del “team learning by creating” 
(aprender creando en equipo) con conocimientos teóricos y herramientas técnicas. Abarca 
desde la concepción de la idea y los primeros pasos, hasta la madurez de la empresa, 
incluyendo la gestión de inversores y socios estratégicos.
Technical Knowledge & Tools: Adquisición de conocimientos técnicos y herramientas 
específicas que permiten a la persona emprendedora desarrollarse en las áreas: fiscal, legal 
y tecnologías emergentes.  



No hay asignaturas tradicionales. Existen programas académicos, lecturas y experiencias 
internacionales. En lugar de clases convencionales y exámenes, el aprendizaje se organiza en 
torno a training sessions y un proceso de evaluación cuantitativa y cualitativa bajo una narrativa 
propia.  

Las training sessions son espacios de entrenamiento que ocurren sistemáticamente todas las 
semanas. Este enfoque se complementa con sesiones de formación impartidas por 
profesionales en activo del sector (practitioners), experiencias internacionales (learning journeys) 
y lecturas a lo largo de los cuatro años, que son parte esencial del modelo educativo. 
 
Todas las materias se monitorizan mediante un sistema de evaluación continua a través del cual 
se proporciona una información constante sobre el proceso de aprendizaje de la persona 
emprendedora, el equipo y la empresa. Todas las personas entrenadoras del grado, como 
perfiles de expertas, asesoras y mentoras participan activamente en dicho proceso de 
evaluación, con el objetivo de garantizar la coherencia y la validez del mismo. 
 
 Las teorías fundamentales que enmarcan la metodología en LEINN son: 

LEINN no sigue el sistema tradicional de exámenes. La evaluación se realiza mediante el modelo 
académico MTA Falkon Model. El modelo consta de una serie de procesos que ocurren cada año 
y que están orientados a desarrollar determinados resultados de aprendizaje cuantitativos y 
cualitativos. 

 

¿Hay asignaturas en LEINN? 

1.  Dialogue: The art of thinking together, William Isaacs. 
2.  The Knowledge-creating Company: How Japanese Companies Create the Dynamics of 

Innovation, Ikujiro Nonaka y Hirotaka Takeuchi. 
3.  The Fifth Discipline: The Art & Practice of The Learning Organization, Peter Senge. 
4.  La Estrategia Del Océano Azul, W. Chan Kim y Renée Mauborgne.   
5.  The Discipline of Teams: A Mindbook-Workbook for Delivering Small Group Performance, 

Jon R. Katzenbach.  
 

¿Cómo se evalúa el grado LEINN? 

Lecturas y ensayos: Cada año, leen varios libros, los cuales deben analizar en relación con 
sus proyectos. 
Competencias individuales y de equipo: Las competencias formativas del grado son un 
elemento clave ya que todas las actividades y procesos del grado buscan y asumen el reto 
de capacitar a las personas con un perfil de 20 competencias transversales, generales y 
específicas. 



Desarrollan una variedad de proyectos que evolucionan a medida que avanzan los cursos. Al 
principio, trabajan en proyectos locales más pequeños para ganar experiencia práctica y a 
medida que progresan, se embarcan en proyectos más ambiciosos. También participan en 
proyectos de innovación social y colaboran con emprendedores internacionales durante las 
learning journeys, explorando nuevos mercados y culturas. Estos proyectos permiten aplicar sus 
conocimientos en contextos reales y desarrollar habilidades de liderazgo y gestión. 

En LEINN, las empresas se crean bajo la figura legal de Asociación Junior Empresa, que les 
permite operar como una empresa real cumpliendo con todos los requisitos legales y fiscales. 

Esta figura ofrece un marco que facilita la gestión de proyectos, ingresos y actividades 
empresariales, brindándoles la oportunidad de experimentar el funcionamiento de una 
empresa real mientras desarrollan habilidades prácticas en un entorno protegido. Además, 
reciben formación y asesoramiento técnico para garantizar una correcta administración y 
cumplimiento normativo. 

Proyectos reales: Son evaluados en función de los proyectos que desarrollan con sus team 
companies. 
Auditorías: Se auditan las team companies a nivel fiscal, legal y tecnológico asegurando que 
existe evidencia del conocimiento adquirido teóricamente en la práctica de sus proyectos. 
Facturación y resultados: Deben cumplir ciertos objetivos económicos a lo largo de los 
años. 
 

¿Qué tipo de proyectos se desarrollan en LEINN? 

¿Cómo se gestionan las empresas creadas en LEINN? 



Son experiencias internacionales en las que los y las estudiantes exploran culturas, trabajan en 
proyectos con impacto y colaboran con ecosistemas emprendedores locales. Cada learning 
journey busca salir de la zona de confort, reforzar idiomas y fomentar una visión global. 

Viajan a tres continentes para desarrollar proyectos reales: 

En el 1º curso, la universidad organiza y cubre los principales costes del viaje, incluyendo vuelos,  
oficina de trabajo (coworking LAB) y alojamiento. A partir del 2º curso, la universidad sigue 
cubriendo todo, excepto el alojamiento y otros gastos que son gestionados y financiados 
colaborativamente por los equipos (como vuelos internos). Para ello, se utilizan exclusivamente 
los ingresos generados a través de los proyectos desarrollados por las team companies. 

LEARNING JOURNEYS

¿Qué son las Learning Journeys? 

¿Dónde se viaja durante el grado? 

Europa (4 semanas): Introducción a mercados internacionales cercanos como Berlín. 
América (4 semanas): Experiencias en ciudades como Nueva York. 
Asia (12 semanas): Exploración de economías emergentes en India y Corea del Sur. 

 
¿Quién organiza la logística de los viajes? 



Los y las team coaches, son docentes universitarios y facilitadores que acompañan a los 
equipos durante los 4 años de formación, fomentan el aprendizaje colaborativo y apoyan la 
reflexión. No enseñan en el sentido tradicional, sino que guían a los y las LEINNers para que 
gestionen su propio aprendizaje y lideren proyectos.  

Tenemos un equipo multidisciplinar con perfiles especializados en diferentes verticales para 
atender las diversas necesidades de las team companies. En paralelo, desarrollan sus propios 
proyectos de emprendimiento o intraemprenden desde el espacio de LEINN. Los y las team 
coaches se forman en el programa Team Mastery (TEAMINN), que incluye sesiones prácticas y 
desarrollo de habilidades en   team coaching, gestión de equipos, aprendizaje experiencial y 
facilitación, culminando en una acreditación que certifica su competencia para entrenar equipos 
emprendedores. Un proceso que imita el de LEINN. Entendemos que, para acompañarlo, hay 
que vivirlo. 

Además de la figura del team coach, en el grado LEINN intervienen otras figuras importantes: 

 

EQUIPO

¿Cuál es el papel del team coach? 

¿Qué otras figuras existen en LEINN? 

Asesores Técnicos: Presentes en todos los cursos, estos especialistas en áreas como legal, 
financiero y tecnológico acompañan a los equipos en el desarrollo de proyectos y en la 
dimensión empresarial, proporcionando conocimientos técnicos y asesoramiento 
especializado. 
Business Mentors: Principalmente en el tercer y cuarto curso, son mentores de negocios 
que acompañan a los equipos en la escalabilidad de sus proyectos. Ayudan a identificar 
oportunidades de negocio, establecer contactos clave y desarrollar estrategias para el 
crecimiento y la inversión. 
Incubation Managers: Principalmente en el cuarto curso, apoyan a las team companies en 
las etapas iniciales de sus proyectos, proporcionando recursos, mentorías y conexiones con 
una red de contactos. 



El 97% de los graduados encuentra empleo en los primeros 6 meses tras finalizar el grado, 
destacándose por su perfil innovador y resolutivo. 

Destacan en áreas como innovación, desarrollo de negocio, marketing, ventas, gestión de 
proyectos o recursos humanos (entre otras). Su experiencia emprendedora y su mentalidad 
práctica les permite asumir roles estratégicos en empresas, startups y organizaciones 
internacionales. 

Muchos lideran proyectos de innovación, diseñan estrategias de crecimiento o gestionan 
equipos en entornos dinámicos. También es común que continúen con sus propias empresas, 
aprovechando los aprendizajes y redes construidas durante el grado. 

Gracias a su perfil multidisciplinar y su experiencia internacional, los graduados de LEINN son 
agentes de cambio, preparados para afrontar los retos de un mercado global y en constante 
evolución. 

Los y las LEINNers destacan por desarrollar habilidades prácticas como resiliencia, gestión de 
proyectos,  trabajo en equipo  y  liderazgo, competencias clave que los hacen sobresalir en 
cualquier sector. Además, terminan con un portfolio de proyectos reales que han desarrollado 
durante los 4 años, que refleja su capacidad para aplicar conocimientos en entornos prácticos, 
afrontar retos de manera efectiva y generar resultados tangibles.  

Su formación les permite adquirir nuevas habilidades con rapidez y adaptarse a las necesidades 
cambiantes de cualquier entorno profesional. Gracias a su enfoque global y su experiencia 

POST - LEINN

¿Cuáles son las salidas profesionales tras LEINN? 

32% emprenden: Continúan desarrollando la empresa que formaron en equipo durante el 
grado o lanzan nuevos proyectos propios. 
61% intraemprenden: Emprenden dentro de una empresa existente liderando proyectos 
innovadores. 
3% siguen formándose: Optan por másteres, MBAs u otros estudios especializados, tanto 
en España como en el extranjero. 

 
¿En qué áreas trabajan? 

¿Por qué son tan demandados? 



práctica, son perfiles altamente valorados por empresas de cualquier tipo, desde startups hasta 
grandes multinacionales, donde destacan por su capacidad para generar impacto y resultados. 

 

Al finalizar el grado, deben justificar que la asociación a la que pertenecen ha sido liquidada o 
se encuentra en fase de liquidación. Esto implica haber presentado el cese de actividad en 
Hacienda y solicitado la cancelación de asientos en el Registro de Asociaciones correspondiente. 
Este requisito es necesario para poder defender el Trabajo Fin de Grado (TFG).  

Estos pasos aseguran que no solo adquieran experiencia en la creación y gestión de una 
empresa real, sino que también aprendan a cerrar y liquidar una empresa de manera formal y 
legal, completando así su ciclo de aprendizaje emprendedor.  

Una vez completado este proceso, si el proyecto tiene continuidad, el equipo recibe 
acompañamiento para crear la figura jurídica adecuada. 

¿Qué ocurre con la team company al finalizar el grado? 



El grado se imparte en el Laboratorio de Emprendimiento de Florida Universitària, ubicado 
en C/ Convento Carmelitas, 1, Valencia, cerca de las Torres de Serrano. 

Valencia es una de las mejores opciones para cursar LEINN por su ambiente dinámico, 
multicultural y su enfoque en la innovación. Además, la ciudad ofrece una excelente calidad de 
vida, con un coste de vida más accesible que en otras ciudades, y un ecosistema emprendedor 
en constante crecimiento. Estar en Valencia significa estar en el centro de un entorno 
emprendedor, rodeado de múltiples oportunidades.

El horario oficial es de lunes a viernes de 8:30 a 17:30 horas, aunque la flexibilidad es clave, ya 
que muchas actividades implican visitas a clientes, trabajo en proyectos y formación 
complementaria fuera del campus. 

Valencia ofrece múltiples opciones para estudiantes, desde Colegios Mayores y Residencias 
Universitarias hasta pisos compartidos. Florida Universitària, además, cuenta con convenios 
especiales que ofrecen descuentos exclusivos para su alumnado. Mas info aquí. 

CAMPUS Y VIDA UNIVERSITARIA

¿Dónde se encuentra el Lab de Valencia? 

¿Qué horarios tiene el grado? 

¿Qué opciones de alojamiento hay en Valencia para estudiantes de 
fuera? 

https://maps.app.goo.gl/hTjJvnhazwExzz1n7
https://www.floridauniversitaria.es/conocenos/campus-y-vida-universitaria/alojamiento/


 ¿Tienes alguna otra pregunta?

Si después de leer este documento tienes alguna duda adicional o necesitas más información, 
no dudes en ponerte en contacto.

 Correo: admisionleinn@floridauniversitaria.com

 Teléfono / WhatsApp: +34 627 520 695

 Web: Grado LEINN Valencia

Estaremos encantados de ayudarte y resolver cualquier cuestión para que tomes la mejor 
decisión sobre tu futuro académico y profesional. ¡Estamos aquí para acompañarte en cada 
paso del camino!

https://www.floridauniversitaria.es/titulacion/grado-en-liderazgo-emprendedor-e-innovacion-leinn/



